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Mandantenfähige Lohn- und Gehaltsverrechnung nach Österreichischem Recht. Abrechnung von bis zu 6.000 Dienstnehmern je 
Dienstgeber und Abrechnungsjahr möglich. Keine Beschränkung hinsichtlich Anzahl der Dienstgeber.  

Lfd. Abrechnung mit Änderung/ohne Änderung der Vormonatswerte • 
Brutto auf Netto- oder Netto auf Brutto-Abrechnung • automatische 
Lohn-Aliquotierung bei Ein- und Austritt während des Monats • Aufrol-
lungsmöglichkeiten für alle Monate • Aufrollungen in das Vorjahr 
(13. Abrechnungslauf) • Korrektur bzw. Storno der letzten Abrechnung • 
mehrfache Abrechnungen bzw. Wiedereintritte pro Monat • Vorweg-
Abrechnung der Sonderzahlung • BUAK-Direktauszahlung • Automa-
tische Berechnung von Bezugsteilen über Lohnformeln • Kurzarbeitsab-
rechnung. 

Stammdaten-Erfassung von Dienstnehmern zur An-/Abmeldung ohne 
Abrechnung • Vorwegerfassung von Abrechnungsdaten in zukünftige 
Monate • Optional: Datenvorerfassung über das web-basierte RZL 
Klientenportal (Lohn Modul Vorerfassung). 

Verwaltung der Urlaubs-, Zeitausgleichs- und Krankenstandstage • Übernahme der Krankenstandsbescheinigungen sowie der sonstigen 
Dienstverhinderungen aus ELDA • Automatische Verwaltung der E-Card-Gebühr • Aufteilung der Dienstnehmer pro Dienstgeber auf 
mehrere Bundesländer • Krankenkassen und Kommunalsteuergemeinden • Abfertigungsrückstellung (finanzmathematisch bzw. gem. 
§ 14 EStG) • Urlaubsrückstellung • Jubiläumsgeldrückstellung • Zeitausgleichsrückstellung • Sonderzahlungsrückstellung • Berechnung 
Sechstelgrenze • 3-Monats-Schnitt • Verwaltung der AMS-Kurzarbeits-Projekte. 

alle gängigen Gruppen der Gebietskrankenkassen • der Versicherungsanstalt der österreichischen Eisenbahnen • der Versicherungs-
anstalt des Bergbaus • der VA der öffentlichen Bediensteten (Vertragsbedienstete) und des Notariats. 

Allgemeine Dienstgeberstammdaten mit Wahlmöglichkeit für DZ • Kommunalsteuer • U-Bahn-Abgabe • SV-Selbstabrechner • 10 Bank-
verbindungen • Daten für Finanzamt, Gemeinden, ÖGK u. BV-Kasse • Möglichkeit der Anlage von bis zu 100 Unterdienstgeber zur Auf-
teilung der Dienstnehmer auf Filialen • einfache und schnelle Erfassung bzw. Änderung der Dienstnehmerstammdaten wie z.B.: persön-
liche Daten, Daten für Eintritt, Austritt, Lohnsteuer, Sozialversicherung • Erfassung EFZ-Anträge • Erfassung Unfallmeldung • Erfassung 
Berufskrankheitenmeldung • Erfassung Entsendungsanträge • Erfassung Schwerarbeitsmeldung • Erfassung BUAK Schlechtwetterent-
schädigung. 

Zahlreiche Standard-Lohnarten für Dienstnehmer • zusätzlich 50 freie definierbare Lohnarten pro Abrechnung aus insgesamt 1.000 
Lohnarten • individueller Text und freie Gestaltung der Lohnarten • Zuordnung eines Dienstnehmers auf bis zu 15 Kostenstellen möglich.  
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Lohnabrechnungen • Lohnjournal mit DB, DZ u. KommSt-Berechnung • monatliche Beitragsgrundlagenmeldung • Auszahlungsjournal • 
Kommunal-Jahreserklärung • U-Bahn-Abgabe • Betriebsjahreslohnkonto • Kostenstellenauswertungen • (SEPA) Zahlscheine für Lohn-
Abrechnungen und Lohn-Abgaben • Jahreslohnkonto mit 12 einzelnen Monaten • Lohnzettel (L16) und Lohnzettel L19 (PRAE)  • Buch-
ungsbeleg mit FIBU-Kontonummern • Monats- und Jahresabschlussprotokoll • Dienstzettel gem. AVRAG 1993 • An- u. Abmeldung • Ar-
beitsbescheinigung (AMS) • diverse Meldungen an ÖGK u.a. • DG-Gesamtkostenaufstellung gemäß AVRAG Anpassung 2024 • Aufstellung 
SV/BV-Bemessungen • AMS-Kurzarbeits-Beihilfen-Aufstellung. 

Sämtliche Ausdrucke können als PDF-Dokument ausgegeben und direkt per E-Mail (mit Passwortschutz) versendet werden. Alternativ 
besteht die Möglichkeit, die Auswertungen am web-basierten RZL Klientenportal Ihrer Kanzlei (verschlüsselte Datenübertragung) be-
reitzustellen. Am Klientenportal Ihrer Kanzlei können die Auswertungen dann jederzeit von den Klienten oder direkt von den Dienst-
nehmern der Klienten in einem persönlichen, sicheren Bereich über Internet abgerufen werden. 

Elektronische Meldungen an die Abgabenbehörden (über FinanzOnline und ELDA) • Elektronische Übermittlung der neuen Meldearten 
(mBGM) • reduzierte An- und Abmeldung • Adressmeldung Versicherter • Versicherungsnummern-Anforderung • Automatische 
Übernahme der Clearingfälle aus der ELDA-Software in RZL LOHN • elektronische Übermittlung des Lohnzettels • elektronische Über-
mittlung der Kommunalsteuererklärung bzw. der Schließungserklärung • Meldung EFZ-Antrag • Abruf von Krankenstandsbescheini-
gungen über ELDA • Entsendungsanträge A 1 • Elektronische Unfallmeldung für AUVA • Elektronische Meldung der Selbstbemessungs-
abgaben • Datenaustausch mit der BUAK • Einfacher Datenaustausch mit dem RZL Steuerberater • umfangreiche Möglichkeiten hinsicht-
lich Datenexport/Datenimport • Erstellung einer Buchungsdatei zur Übernahme in das RZL FIBU-Programm • Datenüberleitung aus der 
timeinfo-Zeiterfassung für Handwerks- und Gewerbebetriebe (www.timeinfo.at), aus der rota Software (Zeiterfassung und prof. 
Dienstplan-Management-Software für Hotel- und Gastronomiebetriebe – siehe www.rota-zeiterfassung.com) und aus vielen weiteren 
Zeiterfassungs-Programmen (siehe rzlSoftware.at) • Datenaustausch lohnverrechnungsbezogener Daten über das RZL Klientenportal 
zwischen Steuerkanzlei und Klient. 

WEBEKU-Anbindung: Integrierte Webservice-Anbindung zur Abfrage der Salden und Buchungen aus WEBEKU • Versicherungsnum-
mernanforderung aus WEBEKU über Webservice. 

Erstellung der elektronischen Überweisungsdatei der Löhne/Gehälter (Inland und EU-Ausland), der Abgaben sowie der Exekutions-
beträge für Ihr E-Banking Programm direkt aus dem Lohn-/Gehaltsverrechnungs-Programm im SEPA-Format 

Möglichkeit der Übernahme von Auswertungen per Zwischenablage (Strg+C/Strg+V) in andere Windows-Programme • Help-Funktion 
während des gesamten Programms (Hilfe-Texte) • ausführliches Handbuch • Lern-Videos • kaufmännischer Taschenrechner mit auto-
matischer Wertübernahme. 

Verwaltung von Lohnpfändungen und Drittschuldnererklärungen • automatische Ermittlung und Aufteilung des Pfändungsbetrages • 
Ausdruck der Drittschuldner-Erklärung, der Exekutionsliste, der Verständigung vom Bezugsende gem. §301 Abs. 4 • Ausdruck der An-
kündigung der Nichtberücksichtigung des Zahlungsverbots gem. §229 Exekutionsordnung. 

  

http://www.timeinfo.at/
http://www.rota-zeiterfassung.com/
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Mit dem RZL Lohn Modul Kollektivverträge können Werte verschiedenster Kollektivverträge direkt aus der von der Firma HG-
Datenbanken GmbH, Seefeld gepflegten Kollektivvertrags-Datenbank in das RZL Lohn-Programm übernommen werden. Die abonnierten 
Kollektivverträge sind damit immer aktuell und online im RZL Lohn-Programm abrufbar. Zusätzlich unterstützt Sie das RZL Lohn Modul 
Kollektivverträge bei der Überwachung der Bestimmungen der abonnierten Kollektivverträge (z.B. KV-Mindestbezüge, Vorrückungen, 
usw.). 

Weitere Infos zum RZL Lohn Modul Kollektivverträge finden Sie auf den nachfolgenden Seiten bzw. der gesonderten Beschreibung.  

Mit dem RZL Lohn Modul Reporting stellen wir Ihnen ein Werkzeug für die effiziente Erstellung von Auswertungen und Dokumenten 
(Reports) zur Verfügung. Das Modul bietet direkten Zugriff auf die Lohnverrechnungsdaten, um auf Knopfdruck aussagekräftige, 
aktuelle und mit korrekten Daten befüllte Auswertungen (Reports) zu erstellen. Zahlreiche – von uns vordefinierte – RZL Lohn 
Musterreports (Lohnbestätigungen, Dienstzettel, AMS Beschäftigungsmeldung, Statistik Personal, …) sind im Leistungsumfang umfasst 
und werden von uns mitgeliefert. 

Weitere Infos zum RZL Lohn Modul Reporting finden Sie auf den nachfolgenden Seiten.   

Mit dem optional verfügbaren RZL LOHN Modul digitaler Personalakt bieten wir Ihnen eine Lösung für die sichere und digitale 
Verwaltung Ihrer Lohnverrechnungs-Dokumente (Abrechnungen, Lohnjournal, ELDA Meldungen, …). Über verschiedene, auf die Praxis 
und das Arbeiten mit der RZL Lohn-/Gehaltsverrechnung abgestimmte Funktionen, übernehmen Sie relevante Dokumente für die Lohn-
verrechnung automatisiert und einfach in den digitalen Personalakt. Durch die Vergabe spezieller Zugriffs- und Sichtbarkeitsrechte – 
nutzbar über das RZL Modul Dokumentenverwaltung plus – bleibt die Sensibilität Ihrer Daten und Dokumente gewährleistet. Weitere 
Informationen entnehmen Sie bitte der gesonderten Beschreibung. 
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Stammdatenerfassung  

Klar und übersichtlich gestaltete Eingabemas-
ken zur Erfassung der Dienstnehmer-Stamm-
daten. Sortiert nach logischen Kriterien oder 
alphabetisch sortiert. Über die integrierte Na-
vigationsleiste sind die Eingabefelder rasch 
und effizient zu erreichen. Möglichkeit der 
Prüfung der Pflichtfelder für An- und Abmel-
dungen. 
 

 

 

 

 

Fixe Lohnarten 

Abrechnung der gängigsten Bezugsvarianten über 
vordefinierte Eingabemasken (Bruttolohn, Stundens-
ätze, Trinkgeld, Sonderzahlungen, Zulagen, Reisekos-
ten, Auslandsbezüge, BUAK Treuhandkonto und 
BUAK Direktauszahlung, Überstunden, Mehrarbeits-
stunden). 
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Freie Lohnarten  

Einfache Anlage und Verwaltung beliebig vieler freier 
Lohnarten auf Kanzleiebene oder auf Klientenebene. 
Einsatz der RZL Muster-Lohnarten-Tabelle möglich, 
Abrechnung von Überstunden und Sonderzahlungen 
als freie Lohnarten, vielfältige Optionen hinsichtlich 
der Berücksichtigung der freien Lohnarten bei der Be-
rechnung des Überstundengrundlohns, der Rückstel-
lungen und der pfändbaren Beträge. 

 

 

 

 

Zusatzmodul RZL Lohn Modul Kollektivverträge 

Mit Hilfe des RZL Lohn Moduls Kollektivverträge 
können Werte – aus den vom Anwender abonnier-
ten Kollektivverträgen – direkt aus der von der 
Firma HG-Datenbanken gepflegten Kollektivver-
trags-Datenbank in das RZL Lohn-Programm über-
nommen werden. In der HG-KV-Datenbank stehen 
über 350 aktuelle Kollektivverträge zur Auswahl. 

 

Gleichzeitig unterstützt Sie das RZL Lohn Modul Kollek-
tivverträge – durch automatisierte Prüfungen – bei der 
Überwachung der KV-Bestimmungen (z.B. Vorrückungen 
und Gruppenwechsel, KV-Mindestlöhne, …). Auch die Ali-
quotierung bei Teilzeitkräften und die Verwaltung von 
Überzahlungen wird unterstützt. Die benötigten Kollek-
tivverträge können direkt im RZL Lohn-Programm abon-
niert und auch wieder storniert werden. 



Frau 
Rosemarie Friesbichler
Kramling 10
4914 Aspach, Innkreis

DG: 7878 RZL Musterfirma GmbH, Riedauer Str 15, A - 4910 Ried im Innkreis

L O H N - G E H A L T S A B R E C H N U N G          Dezember   2023

DN: 6 Rosemarie Friesbichler, Kramling 10, A - 4914 Aspach, Innkreis

SV-Nr. 1259-260367 LSt.-Fb. 0,00 Zul./Zuschl. §68(1) 53,70 Eintritt 16.09.2003
Tarifgruppe B002 AV/AE-Ab. -- Zul./Zuschl. §68(2) 80,55 Ersteintr. 16.09.2003
besch. als Schlichthilfe Pend.-P. <keine> Pendlereuro --
BV-Kasse APK Vorsorgekasse AG FABO Plus 0,00 BV-Pflicht ab 16.10.2003
BVK-Leitz. 71100 Homeoffice-Tage 0 / 0

Nr Entgelt Menge Satz nur Bem.SV/LSt/BV Betrag (EUR)

Gehalt 2.828,00
Überstunden 50 % 5,00 h 26,8500 134,25
Überstunden 100 % (beg.) 3,00 h 35,8000 107,40
Überstunden 70 % 4,00 h 30,4300 121,72
Mehrstunden 0 % 6,00 h 16,9300 101,58

Bem. SV - lfd. Bem. SV - SZ SV lfd. SV SZ BRUTTO 3.292,95
3.292,95 0,00 596,67 0,00 SV 596,67

Bem. LSt. Bem. LSt. fest LSt. lfd. LSt. fest
2.562,03 0,00 375,89 0,00 LSt. 375,89

SV - Tage   30 LSt.- Tage   30 SV KZ 225 SV KZ 226
0,00 0,00

Bem. BV-Beitrag 3.292,95 BV-Beitrag 50,38

NETTO 2.320,39

AUSZAHLUNG 2.320,39

Kollektivvertrag: Handel Angestellte (B ,K ,NÖ ,OÖ ,ST ,T ,W)
Tätigkeitsgruppe: ab 1.12.2017: Gehaltsordnung NEU: Verw.Gr. D
Letzter Gruppenwechsel: 01.06.2018

Dienstgeber - Gesamtkosten (incl. Lohn-Nebenkosten) 4.267,68

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis
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L O H N J O U R N A L Dezember 2023

DN-Nr. Brutto
EUR

Sozialv.
EUR

LSt.
EUR

Abzüge
EUR

Vorsch.
EUR

Aufw.Ent.
EUR

Netto
EUR

DB.Bem.
EUR

Kom.Bem.
EUR

U-Bahn
EUR

1 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 500,00 0,00

2 3.389,32 614,15 68,27 300,00 0,00 0,00 2.406,90 3.389,32 3.389,32 0,00

4 1.376,43 212,65 0,59 0,00 0,00 0,00 1.163,19 0,00 1.376,43 0,00

6 3.292,95 596,67 375,89 0,00 0,00 0,00 2.320,39 3.292,95 3.292,95 0,00

7 1.675,19 254,80 51,91 0,00 0,00 0,00 1.368,48 0,00 1.675,19 0,00

11 3.513,92 636,72 460,69 300,00 0,00 0,00 2.116,51 3.513,92 3.513,92 0,00

17 2.858,00 517,87 142,64 0,00 0,00 0,00 2.197,49 2.858,00 2.858,00 0,00

18 2.600,33 474,80 240,49 0,00 0,00 0,00 1.885,04 2.600,33 2.600,33 0,00

22 1.312,84 201,51 0,00 0,00 0,00 0,00 1.111,33 1.312,84 1.312,84 0,00

23 2.065,00 353,54 120,72 0,00 0,00 0,00 1.590,74 2.065,00 2.065,00 0,00

24 2.315,00 419,49 175,94 0,00 0,00 0,00 1.719,57 2.315,00 2.315,00 0,00

25 2.525,00 457,54 227,52 0,00 0,00 0,00 1.839,94 2.525,00 2.525,00 0,00

26 2.829,75 512,75 208,91 0,00 0,00 10,42 2.118,51 2.829,75 2.829,75 0,00

Summe 30.253,73 5.252,49 2.073,57 600,00 0,00 10,42 22.338,09 27.202,11 30.253,73 0,00

Anzahl der Lohnabrechnungen:     13

Summe ÖGK - Oberösterreich 0139700352 11.785,25 davon AGA 6.149,69

davon BV-Beiträge 383,07

Detail der Bruttobezüge:

Gehälter 26.782,87 Reformbetrag 1 13,91 ÜSt.Grundl.pfl. 471,58

ÜSt.Grundl.beg. 101,46 ÜSt.Zuschl. pfl. 14,32 ÜSt.Zuschl. frei. 235,79

ÜSt.Zuschl. beg. 101,46 Mehrarb.Grundl. 398,18 Mehrarb.Zuschl.frei 14,83

Mehrarb.Zuschl.pfl. 37,08 Sachbezug 600,00 Feiertagsentgelt 404,25

Urlaubsentgelt 1.078,00

Detail der Aufwandsentschädigungen:

Kostenübern. § 26 (5 b) 10,42

Detail der Abzüge:

Abzug Sachbezug PKW 600,00

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten
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Riedauer Str 15
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L O H N J O U R N A L Dezember 2023

Berechnung Dienstgeberbeitrag

Lohnsumme Gesamt 30.253,73

DB-Frei 3.051,62

DB-Pflichtig 27.202,11

-Freibetrag 0,00

Bemessungsgrundlage 27.202,11

Dienstgeberbeitrag 1.006,48

Zuschlag Dienstgeberb. 92,49

Berechnung Kommunalsteuer

UDG Gemeinde Lohnsumme KommSt.-Frei KommSt.-Pflichtig Freibetrag Bem.Grundlage Kommunalsteuer

5252 20.882,19 0,00 20.882,19 0,00 20.882,19 626,47

5251 9.371,54 0,00 9.371,54 0,00 9.371,54 281,15

Summe 30.253,73 0,00 30.253,73 0,00 30.253,73 907,62

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



ÖGK - OBERÖSTERR. 0139700352 MBGM Seite 2

MONATLICHE BEITRAGSGRUNDLAGENMELDUNG
FÜR DEN BEITRAGSZEITRAUM   12.2023

RZL Musterfirma GmbH
Handel mit Waren
A - 4910 Ried im Innkreis

Steuernummer:
41 - 101 / 0101 - 00

DN-Nr Name Vorname Tarifgruppe ab
Tag

KE
UE

SV-Beitrag
EUR

BV-Beitrag
EUR

Summe
EUR

1 Auer-Bauböck Viola B030 1 N 5,50 5,50

Verrechnungsbasen und -positionen
Details

Grundlage
EUR

Prozent
satz

SV-Beitrag
EUR

BV-Beitrag
EUR

Summe
EUR

AB Allgemeine Beitragsgrundlage 500,00

T01 Standard-Tarifgruppenverrechnung 500,00 1,10 % 5,50 5,50

2 Hofpointner Sandra B002 1 N 1.326,92 1.326,92

Verrechnungsbasen und -positionen
Details

Grundlage
EUR

Prozent
satz

SV-Beitrag
EUR

BV-Beitrag
EUR

Summe
EUR

AB Allgemeine Beitragsgrundlage 3.389,32

T01 Standard-Tarifgruppenverrechnung 3.389,32 39,15 % 1.326,92 1.326,92

4 Kilger Emilie B002 1 N 449,36 449,36

Verrechnungsbasen und -positionen
Details

Grundlage
EUR

Prozent
satz

SV-Beitrag
EUR

BV-Beitrag
EUR

Summe
EUR

AB Allgemeine Beitragsgrundlage 1.406,43

T01 Standard-Tarifgruppenverrechnung 1.406,43 39,15 % 550,62 550,62

A09 UV-Entfall 60. LJ vollendet 1.406,43 -1,10 % -15,47 -15,47

A10 ALV+IE Entfall Pensionsanspruch 1.406,43 -6,10 % -85,79 -85,79

6 Friesbichler Rosemarie B002 1 N 1.289,19 50,38 1.339,57

Verrechnungsbasen und -positionen
Details

Grundlage
EUR

Prozent
satz

SV-Beitrag
EUR

BV-Beitrag
EUR

Summe
EUR

AB Allgemeine Beitragsgrundlage 3.292,95

T01 Standard-Tarifgruppenverrechnung 3.292,95 39,15 % 1.289,19 1.289,19

BV Beitragsgrundlage zur BV 3.292,95

V01 Betriebliche Vorsorge 3.292,95 1,53 % 50,38 50,38

7 Arco Kreszenz B002 1 N 538,41 25,78 564,19

Verrechnungsbasen und -positionen
Details

Grundlage
EUR

Prozent
satz

SV-Beitrag
EUR

BV-Beitrag
EUR

Summe
EUR

AB Allgemeine Beitragsgrundlage 1.685,19

T01 Standard-Tarifgruppenverrechnung 1.685,19 39,15 % 659,75 659,75

A09 UV-Entfall 60. LJ vollendet 1.685,19 -1,10 % -18,54 -18,54

A10 ALV+IE Entfall Pensionsanspruch 1.685,19 -6,10 % -102,80 -102,80

Fortsetzung nächste Seite

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis
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A U S Z A H L U N G S J O U R N A L Dezember 2023

Nr. Name Brutto
EUR

Netto
EUR

Aufrollung
EUR

Auszahlung
EUR

1 Auer-Bauböck Viola 500,00 500,00 0,00 500,00

2 Hofpointner Sandra 3.389,32 2.406,90 0,00 2.406,90

4 Kilger Emilie 1.376,43 1.163,19 0,00 1.163,19

6 Friesbichler Rosemarie 3.292,95 2.320,39 0,00 2.320,39

7 Arco Kreszenz 1.675,19 1.368,48 0,00 1.368,48

11 Berger Margarete 3.513,92 2.116,51 0,00 2.116,51

17 Schrattenecker Petra 2.858,00 2.197,49 0,00 2.197,49

18 Vormaier Josef 2.600,33 1.885,04 0,00 1.885,04

22 Hauer Andrea 1.312,84 1.111,33 0,00 1.111,33

23 Ulricht Johanna 2.065,00 1.590,74 0,00 1.590,74

24 Reisecker Daniela 2.315,00 1.719,57 0,00 1.719,57

25 Schrattenecker Julia 2.525,00 1.839,94 0,00 1.839,94

26 Wallerstorfer Sandra 2.829,75 2.118,51 0,00 2.118,51

Summe 30.253,73 22.338,09 0,00 22.338,09

ÖGK - Oberösterreich  DG-Kto.Nr. 0139700352

SV-Beiträge 11.785,25

Finanzamt Österreich, Dienststelle Braunau Ried Schärding  St.Nr. 41-101/0101-00

Lohnsteuer 2.073,57

Dienstgeberbeitrag 1.006,48

Zuschlag Dienstgeberbeitrag 92,49

3.172,54

Gemeinde Aspach                St.Nr. 15123-13

Kommunalsteuer 626,47

Gemeinde Höhnhart              St.Nr. 393-3949

Kommunalsteuer 281,15

Summe Abgaben 15.865,41

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten
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B U C H U N G S B E L E G Dezember  2023

Buchungskreis 1:  Angestellter

EUR EUR

6200 Gehälter 26.782,87

6200 Reformbetrag 1 13,91

6200 ÜSt.Grundl.pfl 471,58

6200 ÜSt.Grundl.beg 101,46

6200 ÜSt.Zuschl.pfl 14,32

6200 ÜSt.Zuschl.frei 235,79

6200 ÜSt.Zuschl.beg. 101,46

6200 Mehrarb.Grundl. 398,18

6200 Mehrarb.Zuschl.frei 14,83

6200 Mehrarb.Zuschl.pfl 37,08

6201 Kostenübernahme § 26 (5 b) 10,42

6200 Sachbezug 600,00

6200 Feiertagsentgelt 404,25

6200 Urlaubsentgelt 1.078,00

6200 Abzug Sachbezug PKW 600,00

3520 Lohnsteuer 101/0101-00 2.073,57

3540 Netto 22.338,09

3600 ÖGK - Oberösterreich 11.785,25

6600 SV-AGA 6.149,69

6640 BV-Beiträge 383,07

6610 Dienstgeberbeitrag 1.006,48

3521 DB 41-101/0101-00 1.006,48

6620 Zuschlag DB 92,49

3521 DZ 41-101/0101-00 92,49

6630 Kommunalsteuer 626,47

3640 KommSt Aspach 626,47

6630 Kommunalsteuer 281,15

3640 KommSt Höhnhart 281,15

S u m m e 38.803,50 38.803,50

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

Seite 1

J A H R E S L O H N K O N T O 2023

DN: 6 Friesbichler Rosemarie Ort: 4914 Aspach, Innkreis Geb.Dat.: 26.03.1967
Strasse: Kramling 10 Ersteintritt: 16.09.2003

Beruf: Schlichthilfe BGR: B002 SV-Nummer: 1259260367 Eintritt: 16.09.2003
Austrittsgrund: Ende Entgeltanspruch: Austritt:

(Beträge in EUR) Jänner Februar März April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember Gesamt

Zahltag 31.01.2023 28.02.2023 31.03.2023 30.04.2023 31.05.2023 30.06.2023 31.07.2023 31.08.2023 30.09.2023 31.10.2023 30.11.2023 31.12.2023

SV - Träger ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ ÖGK OÖ

KommSt.-Gemeinde 1 Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart Höhnhart

  Zuordnung zu 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 % 100.00 %

Wochenstunden 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h 38.50 h

Brutto 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 3.158,70 34.266,70

Bezüge gem. § 68 134,25 134,25

Sonderzahlung 2.828,00 2.828,00 5.656,00

SZ. ohne Sechstel

Abfertigungen

Auslandsbezüge

steuerfrei Bezüge

Brutto Gesamt 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 5.656,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 5.656,00 3.292,95 40.056,95

Sozialversicherung 512,43 512,43 512,43 512,43 512,43 996,58 512,43 512,43 512,43 512,43 996,58 596,67 7.201,70

Lohnsteuer 301,95 301,95 301,95 301,95 301,95 405,38 301,95 301,95 301,95 301,95 438,58 375,89 3.937,40

  davon LSt. fest 103,43 140,63 244,06

sonstige Abzüge 13,35 13,35

Aufw.Entschädig...

Umsatzsteuer

Netto 2.013,62 2.013,62 2.013,62 2.013,62 2.013,62 4.254,04 2.013,62 2.013,62 2.013,62 2.013,62 4.207,49 2.320,39 28.904,50

SV-Grundlage 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 3.292,95 34.400,95

SV-Betrag 484,15 484,15 484,15 484,15 484,15 484,15 484,15 484,15 484,15 484,15 484,15 563,74 5.889,39

SV-SZ-Grundlage 2.828,00 2.828,00 5.656,00

SV-SZ-Betrag 484,15 484,15 968,30

KU-Grundlage 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 3.292,95 34.400,95

KU-Beitrag 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 16,46 172,00

WF-Grundlage 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 3.292,95 34.400,95

WF-Beitrag 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 14,14 16,46 172,00

BV-Grundlage 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 5.656,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 2.828,00 5.656,00 3.292,95 40.056,95

BV-Beitrag 43,27 43,27 43,27 43,27 43,27 86,54 43,27 43,27 43,27 43,27 86,54 50,38 612,89

Gewerkschaftsb...

Betriebsratsuml...

LSt.-Grundlage 2.315,57 2.315,57 2.315,57 2.315,57 2.315,57 2.315,57 2.315,57 2.315,57 2.315,57 2.315,57 2.302,22 2.562,03 28.019,95

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

L O H N / G E H A L T - Gesamtkostenberechnung
     (Aufruf)

Dezember  2023

DN: 6 Friesbichler Rosemarie, Kramling 10
A - 4914 Aspach, Innkreis

Lohn/Gehalt (Beträge in EUR) monatlich jährlich

DG-Gesamtkosten 4.267,68 58.514,00

Lohn/Gehalt 2.828,00 33.936,00

sonstige Bezüge 0,00 0,00

Überstunden / Mehrarbeit 464,95 5.579,40

Sonderzahlungen 5.656,00

Brutto gesamt 3.292,95 45.171,40

- SV -596,67 -8.128,34

- LSt. -375,89 -4.754,77

+ Aufwandsentschädigungen 0,00 0,00

- sonstige Abzüge 0,00 0,00

N e t t o 2.320,39 32.288,29

Bezüge steuerfrei 754,25

Sechstelgrenze 6.585,90

Sachbezüge 0,00 0,00

durchschnittlicher Nettobetrag 2.690,69

in % der DG-Gesamtkosten 55,18

Dienstgeber (Beträge in EUR) monatlich jährlich

Brutto 3.292,95 45.171,40

Dienstgeber - SV 692,52 9.471,42

Kommunal - Steuer 98,79 1.355,16

DB 121,84 1.671,34

DZ 11,20 153,58

U-Bahn Abgabe 0,00 0,00

BV-Beiträge 50,38 691,10

Sozialfonds 0,00 0,00

- Sachbezüge 0,00 0,00

4.267,68 58.514,00

 

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



D I E N S T Z E T T E L

Arbeitgeber: RZL Musterfirma GmbH
Handel mit Waren
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

Arbeitnehmer(in): Sandra Wallerstorfer
Hauptstraße 80
A - 4910 Ried im Innkreis

geboren am: 05.08.1988          SV-Nr.:   1355 050888

Staatsbürgerschaft: Österreich

Beginn des Arbeitsverhältnisses: 10.01.2022

Beschäftigt als: kfm Angestellte

Dienstort: am Ort des Arbeitgebers

wöchentliche Normalarbeitszeit: 7 Tage    38.50 Stunden pro Woche

BV - Kasse: APK Vorsorgekasse AG
Thomas-Klestil-Platz 13
1030 Wien
BVK-Leitzahl:  71100

Stundenlohn brutto: EUR  15,00        fällig am: Monatsletzten

Weitere Lohn/Gehalts-Vereinbarungen:

Beginn des Urlaubsjahres: 10.01.2022

Urlaubsanspruch pro vollem Jahr: 25.00  Arbeitstag(e)

Anrechnung von Vordienstzeiten bei Eintritt (Jahre/Monate):

Einstufung: 84 Mon Abfertigung alt: Urlaub:

Anzuwendender Kollektivvertrag: Handel Angestellte (B ,K ,NÖ ,OÖ ,ST ,T ,W)

Tätigkeitsgruppe: ab 1.12.2017: Gehaltsordnung NEU: Verw.Gr. E

Einstufung Stufe 7

Kündigung: Das Dienstverhältnis kann vom Dienstgeber unter Einhaltung der gesetzlichen Kündigungsfrist
zum Monatsletzten gem § 20 Abs. 3 Angestelltengesetz gekündigt werden.

Sonstige Vereinbarungen: Der Dienstnehmer ist zur Verschwiegenheit in allen ihm bekannt werdenden Fakten des
Dienstvertrages ob privat oder beruflich verpflichtet.

Ort / Datum: Zur Kenntnis genommen / Zweitschrift erhalten:

Arbeitnehmer(in)

Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

Seite 1

E X E K U T I O N S L I S T E 2023

DN: 26 Wallerstorfer Sandra, Hauptstraße 80
A - 4910 Ried im Innkreis

Exekutionssache Kapitalforderung   (eingelangt am 10.05.2023)

Betreibende Partei: Quelle Österreich AG Dr. Günther Michalek
Rechtsanwalt

Handelskai 452a Obere Donaulende 19
A   - 1010 Wien A   - 1010 Wien

wegen: 3.695,30   samt Anhang      (Gesamtforderung:   4.853,50)

Aktenzeichen: 5 E 774/12y-6
Gericht: Bezirksgericht Ried im Innkreis

Abzugsbeträge: Monat / Jahr aufgerollt im Art Abzugsbetrag Überweisung

05 / 2023 F 521,28 01.06.2023

06 / 2023 F 1.637,26 01.06.2023

07 / 2023 F 466,89 31.07.2023

08 / 2023 F 559,35

09 / 2023 F 468,89

10 / 2023 F 514,13

11 / 2023 F 685,70

Summe Abzug F 4.853,50

beendet am  01.11.2023

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



RZL Musterfirma GmbH Aktenzahl: 5 E 774/12y-6
Handel mit Waren
Riedauer Str 15
4910 Ried im Innkreis

Bezirksgericht Ried im Innkreis
Bahnhofstraße 56
4910 Ried im Innkreis

EXEKUTIONSSACHE:

BETREIBENDE PARTEI: Vertreten durch
Quelle Österreich AG Dr. Günther Michalek

Rechtsanwalt
Handelskai 452a Obere Donaulende 19
1010 Wien 1010 Wien

VERPFLICHTETE PARTEI:
Wallerstorfer Sandra
Hauptstraße 80
4910 Ried im Innkreis
Geb.: 05.08.1988

WEGEN: 3.695,30   samt Anhang

DRITTSCHULDNERERKLÄRUNG

(Einkünfte aus Arbeitsverhältnis/sonstige wiederkehrende Bezüge)

Frage 1: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Begründet Anerkennen Sie die gepfändete Forderung des Verpflichteten gegen Sie
(Arbeitseinkommen/sonstige wiederkehrende Bezüge nach § 290a EO) als begründet?

o  ja            X nein

Bei ja o aus einem Arbeitsverhältnis                   o sonstige Forderung
o nein

Höhe der Forderung (im Durchschnitt netto): 0,00

X monatlich        o wöchentlich       o täglich

Weitere Forderung Bestehen weitere Forderungen ( zB. Sonderzahlungen, Naturalleistungen, Prämien)?

o ja                                     Höhe:
X nein

Frage 2: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Unterhalt Der Verpflichtete hat nach      X eigenen Angaben
                                                o meinen Personalunterlagen
Unterhaltspflichten                  o ja           X nein

Bei ja Bitte die folgenden Angaben in die hierfür vorgesehenen Felder einsetzen.
 Vor- und Zuname des Unterhaltsberechtigten

Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



Aktenzahl: 5 E 774/12y-6

1
2
3

Frage 3: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Vorschuss Haben sie dem Verpflichteten einen Vorschuss gewährt?

o ja            Höhe: 0,00
X nein

Frage 4: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Andere Gläubiger Wenn andere Personen Ansprüche auf die Entgeltleistung des Verpflichteten erworben
haben, bitte die vorgegebenen Felder vollständig ausfüllen bzw ankreuzen:

Name des Gläubigers Höhe der
Forderung

Art der
Forderung Forderung erworben durch bei ja Behörde und

Aktenzeichen

1.
 o Unterhalt
 o sonst.

Pfändung durch Behörde
(Gericht)

o ja    o nein

2.
 o Unterhalt
 o sonst.

Pfändung durch Behörde
(Gericht)

o ja    o nein

3.
 o Unterhalt
 o sonst.

Pfändung durch Behörde
(Gericht)

o ja    o nein

4.
 o Unterhalt
 o sonst.

Pfändung durch Behörde
(Gericht)

o ja    o nein

5.
 o Unterhalt
 o sonst.

Pfändung durch Behörde
(Gericht)

o ja    o nein

Reihung Besteht für die zuletzt genannte Forderung ein vorrangiges oder gleichrangiges (Einlangen
der in den Exekutionsbewilligungen enthaltenen Zahlungsverbote am gleichen Tag)
Pfandrecht im Verhältnis zur betriebenen Forderung?

o gleichrangig          X vorrangig

Frage 5: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Klage des Verpflichteten Sind Sie vom Verpflichteten auf Zahlung geklagt worden?
o ja          X nein

Bei ja Gericht:

Aktenzeichen des Verfahrens:

Frage 6: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Zahlungsbereit? Haben Sie andere Gründe, nicht zahlungsbereit zu sein (zB. Schadenersatzforderung,
Gegenforderung)?
o ja          X nein
welche?:

Frage 7: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Berechnung Verwalter? Möchten Sie, dass die Berechnung des unpfändbaren Freibetrags durch einen allfälligen
bestellten oder zu bestellenden Verwalter vorgenommen wird?
o ja          X nein

Frage 8: --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Erklärung Durch die abschließende Unterschrift erkläre ich, dass die oben gestellten Fragen der
Wahrheit gemäß und vollständig beantwortet wurden.

Kosten Für die Abgabe dieser Erklärung

X begehre ich Kosten von 35.00 EUR

Überweisung Ich ersuche um Überweisung auf mein Konto IBAN: AT83 3403 0000 0010 1638
bei  BIC: RZOOAT2L030   Raiba Region Altheim

Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



Bei Interesse kontaktieren Sie uns bitte einfach unter 
07752 / 252-65 oder Software@rzl.at. Gerne senden 
wir Ihnen die aktuellen Bestellunterlagen für das RZL 
Lohn Modul Reporting zu. Das Modul RZL Lohn Repor-
ting wird nur in Kombination mit dem RZL Lohn-Pro-
gramm angeboten. Es gelten die Bedingungen der RZL 
Software Verträge und der jeweils aktuell geltenden 
Preisliste.

Stand: November 2018

Mit dem RZL Lohn Modul Reporting stellen wir Ihnen ein Werkzeug für die effiziente Erstellung von 
Auswertungen und Dokumenten (Reports) zur Verfügung.

Nutzen Sie den direkten Zugriff auf die Lohnverrechnungsdaten, um auf Knopfdruck aussagekräfti-
ge, aktuelle und mit korrekten Daten befüllte Auswertungen (Reports) zu erstellen. Sparen Sie sich die 
Zeit für den Export der Daten und das mühevolle, manuelle Befüllen verschiedenster Lohnverrechnungs-
Auswertungen. Im aktuellen Leistungsumfang umfasst sind derzeit folgende – von uns vordefinierte – RZL 
Musterreports. 

yy RZL Musterreport Lohnbestätigungen (Arbeits- u. Entgeltbestätigung, 
Lohn-/Gehaltsbestätigung)

yy RZL Musterreport Dienstzettel
yy RZL Musterreport Dienstvertrag
yy RZL Muster Statistik Lohn (Statistik Personal, Statistik Vollzeitäquivalente)
yy RZL Muster Formulare Lohn (AMS Beschäftigungsmeldung)

Diese RZL Musterreports können natürlich auch als Basis für Ihre individuellen Auswertungen dienen. 
Zusätzliche RZL Lohn Musterreports – zur weiteren Optimierung Ihrer Lohnverrechnungs-Auswertungen – 
sind in Planung.

RZL LOHN Modul Reporting

Texte und Daten werden
automatisch befüllt.



Allgemeine
Unfallversicherungsanstalt

Antrag auf Zuschuss nach Entgeltfortzahlung (EFZ)
gemäß § 53b des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes (ASVG)

Zuschuss bei Krankheiten ab dem 11. Tag der Arbeitsverhinderung
Zuschuss bei Unfällen ab dem ersten Tag, wenn die Arbeitsverhinderung länger als 3 Tage dauert
Die Beilage von Nachweisen und vollständige Angaben beschleunigen die Bearbeitung des Antrages. 
Dieser Antrag gilt nicht als Meldung eines Arbeitsunfalles oder Berufskrankheit im Sinne des § 363 Abs. 1 ASVG.
Für diese verpflichtenden Schadensmeldungen stehen gesonderte Formulare zur Verfügung. 
Senden Sie den vollständig ausgefüllten und unterfertigten Antrag per Post oder per Fax an die für Ihr Bundesland zuständige
Dienststelle der AUVA (Kontaktdaten siehe Ausfüllhilfe).
Zuschüsse werden mit Ende April, Juli, Oktober oder Jänner ausgezahlt, je nachdem in welchem Quartal der Antrag eingelangt ist.W

ic
ht

ig
e 

H
in

w
ei

se

Daten der Dienstgeberin/des Dienstgebers 
1. KV-Träger 2. Beitragskontonummer 3. Telefonnummer 4. Faxnummer

5. Dienstgeberin/Dienstgeber 6. Adresse

7. Ansprechperson 8. E-Mail

9. Bankverbindung
IBAN
BIC

10. Unternehmensgröße
(Gesamtanzahl der Beschäftigten) davon: begünstigte Behinderte Lehrlinge

11. Familien- oder Nachname

12. Vorname

13. Sozialversicherungsnummer

14. Geburtsdatum (TT MM JJJJ)

15. Beschäftigt seit (TT MM JJJJ)

16. Art der Tätigkeit

17. Beschäftigt als
         Lehrling geringfügig Beschäftigte/Beschäftigter

18. Berechnung der EFZ-Ansprüche nach
         Arbeits-/Lehrjahr Kalenderjahr

19. Arbeitsverhinderung
Beginn (TT MM JJJJ)         Ende (TT MM JJJJ)

20. EFZ-Zeiträume und -Beträge der von der Dienstgeberin/
vom Dienstgeber geleisteten EFZ innerhalb der angegeben
Arbeitsverhinderung

EFZ-Zeitraum
mit gleichbleibender EFZ

EFZ
in %

Bruttobetrag - ohne 
Sonderzahlung

von bis

(TT MM JJ) (TT MM JJ)

€

€

€

 21. Rechtsgrundlage der Entgeltfortzahlung:
Entgeltfortzahlungsgesetz (§ 2 EFZG)
Angestelltengesetz (§ 8 Z 1, 2 AngG)
Berufsausbildungsgesetz (§ 17a BAG)
 Arbeitsplatzsicherungsgesetz (§ 7 Abs. 3 APSG)
Andere Rechtsgrundlage:

22. Anspruch der/des Beschäftigten auf Sonderzahlungen
          ja (werden pauschal berücksichtigt) nein

23. Ursache der Arbeitsverhinderung
          Krankheit Unfall

24. Unfalltag  (TT MM JJJJ)

25. Verkehrsunfall  ja          nein          unbekannt 
26. Fremdverschulden  ja          nein          unbekannt

27. Differenzvergütung wird beantragt wegen Schädigung
          als Mitglied oder freiwilliger Helfer einer
          Blaulichtorganisation
bei Katastrophenschutz bzw. -hilfe während des
          Zivildienstes
          Präsenzdienstes beim Österr. Bundesheer
          Ausbildungsdienstes beim Österr. Bundesheer

28. Name der/des Bevollmächtigten
(nur im Falle einer erteilten Vollmacht auszufüllen, z. B. Steuerberater)

29. E-Mail der/des Bevollmächtigten

30. Telefonnummer der/des Bevollmächtigten

31. Firmenstempel und firmenmäßige Zeichnung

Für die Richtigkeit der Angaben haftet die Ausstellerin/der Aussteller
(§§ 1295 ff ABGB). Gleichzeitig wird zur Kenntnis genommen, dass die
Allgemeine Unfallversicherungsanstalt berechtigt ist, zu Unrecht
ausbezahlte Beträge zurückzufordern.

Ort/Datum

Zutreffendes bitte ankreuzen

ZVA - 20 - 12/2014e

Daten der Dienstnehmerin/des Dienstnehmers

0139700352 07752/38568

RZL Musterfirma GmbH Riedauer Str 15, A - 4910 Ried im Innkreis

Ulrike Büchl jp@rzl.at

AT83 3403 0000 0010 1638
RZOOAT2L030

13 0 0

Wallerstorfer

Sandra
1355050888

05 08 88
10 01 22

kfm Angestellte

X

08 05 23 18 06 23

08 05 23 03 06 23 100 2635,42
04 06 23 18 06 23 50 703,99

X

X

X

Ried im Innkreis, 01.06.2023

ÖGK Oberösterreich



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

Seite 1

K O S T E N S T E L L E N A U S W E R T U N G Dezember  2023

Nr. Name Brutto
EUR

SV-AgA
EUR

BV,DB,DZ,KomSt.
EUR

Gesamt
EUR

Kostenstelle:   100   Filiale Höhnhart

1 Auer-Bauböck Viola 500,00 5,50 35,20 540,70

7 Arco Kreszenz 1.675,19 283,61 76,04 2.034,84

11 Berger Margarete 3.513,92 738,98 301,15 4.554,05

26 Wallerstorfer Sandra 852,05 178,53 72,76 1.103,34

S u m m e 6.541,16 1.206,62 485,15 8.232,93

Kostenstelle:   200   Filiale Aspach

2 Hofpointner Sandra 3.389,32 712,77 238,60 4.340,69

4 Kilger Emilie 1.376,43 236,71 41,29 1.654,43

6 Friesbichler Rosemarie 3.292,95 692,52 282,21 4.267,68

18 Vormaier Josef 2.600,33 551,06 223,15 3.374,54

24 Reisecker Daniela 2.315,00 486,83 198,40 3.000,23

25 Schrattenecker Julia 2.525,00 531,00 216,40 3.272,40

26 Wallerstorfer Sandra 852,05 178,53 72,76 1.103,34

S u m m e 16.351,08 3.389,42 1.272,81 21.013,31

Kostenstelle:   300   Filiale Ort i. Innkreis

17 Schrattenecker Petra 2.858,00 601,04 244,94 3.703,98

22 Hauer Andrea 1.312,84 280,31 112,82 1.705,97

23 Ulricht Johanna 2.065,00 434,26 176,97 2.676,23

26 Wallerstorfer Sandra 1.136,07 238,04 97,01 1.471,12

S u m m e 7.371,91 1.553,65 631,74 9.557,30

G e s a m t s u m m e 30.264,15 6.149,69 2.389,70 38.803,54

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

Seite 1

D I E N S T G E B E R  -  G E S A M T K O S T E N A U S W E R T U N G Dezember  2023

Nr. Name Brutto
EUR

SV-AGA
EUR

BV,DB,DZ,KomSt.
EUR

Gesamt
EUR

1 Auer-Bauböck Viola 500,00 5,50 35,20 540,70

2 Hofpointner Sandra 3.389,32 712,77 238,61 4.340,70

4 Kilger Emilie 1.376,43 236,71 41,29 1.654,43

6 Friesbichler Rosemarie 3.292,95 692,52 282,20 4.267,67

7 Arco Kreszenz 1.675,19 283,61 76,04 2.034,84

11 Berger Margarete 3.513,92 738,98 301,14 4.554,04

17 Schrattenecker Petra 2.858,00 601,04 244,93 3.703,97

18 Vormaier Josef 2.600,33 551,06 223,15 3.374,54

22 Hauer Andrea 1.312,84 280,31 112,81 1.705,96

23 Ulricht Johanna 2.065,00 434,26 176,97 2.676,23

24 Reisecker Daniela 2.315,00 486,83 198,40 3.000,23

25 Schrattenecker Julia 2.525,00 531,00 216,39 3.272,39

26 Wallerstorfer Sandra 2.840,17 595,10 242,51 3.677,78

S u m m e 30.264,15 6.149,69 2.389,64 38.803,48

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

B E T R I E B S J A H R E S L O H N K O N T O 2023

(Beträge in EUR) Jänner Februar März April Mai Juni Juli August September Oktober November Dezember Gesamt

Brutto 28.848,78 28.579,28 28.980,03 28.582,78 29.172,98 28.407,41 28.875,53 29.148,53 28.879,03 29.013,78 29.013,78 29.901,65 347.403,56

Bezüge gem.§ 68 79,60 352,08 431,68

Sonderzahlung 28.231,43 28.275,77 56.507,20

SZ. o. Sechstel

Abfertigungen

Auslandsbezüge

Bezüge frei

Brutto Gesamt 28.848,78 28.579,28 28.980,03 28.582,78 29.252,58 56.638,84 28.875,53 29.148,53 28.879,03 29.013,78 57.289,55 30.253,73 404.342,44

Sozialvers. 4.997,93 4.949,11 5.021,72 4.949,73 5.071,10 9.514,43 5.002,79 5.052,27 5.003,43 5.027,84 9.631,89 5.252,49 69.474,73

Lohnsteuer 1.830,98 1.764,78 1.863,22 1.765,64 1.890,11 2.648,08 1.828,52 1.895,58 1.829,38 1.862,48 3.212,69 2.073,57 24.465,03

  davon LSt. fest 941,70 1.390,31 2.332,01

sonstige Abzüge 600,00 600,00 600,00 600,00 1.121,28 2.237,26 1.066,89 1.159,35 1.068,89 1.114,13 1.445,90 600,00 12.213,70

Aufwandsentsch. 10,42 10,42 10,42 10,42 10,42 10,42 10,42 10,42 10,42 10,42 10,42 10,42 125,04

Netto 21.430,29 21.275,81 21.505,51 21.277,83 21.180,51 42.249,49 20.987,75 21.051,75 20.987,75 21.019,75 43.009,49 22.338,09 298.314,02

DB-frei 3.051,62 3.051,62 3.051,62 3.051,62 3.051,62 6.095,75 3.051,62 3.051,62 3.051,62 3.051,62 6.095,75 3.051,62 42.707,70

DB-Gr.(o.FB) 25.797,16 25.527,66 25.928,41 25.531,16 26.200,96 50.543,09 25.823,91 26.096,91 25.827,41 25.962,16 51.193,80 27.202,11 361.634,74

DB 954,49 944,52 959,35 944,65 969,44 1.870,09 955,48 965,59 955,61 960,60 1.894,17 1.006,48 13.380,47

DZ-frei 3.051,62 3.051,62 3.051,62 3.051,62 3.051,62 6.095,75 3.051,62 3.051,62 3.051,62 3.051,62 6.095,75 3.051,62 42.707,70

DZ-Gr.(o.FB) 25.797,16 25.527,66 25.928,41 25.531,16 26.200,96 50.543,09 25.823,91 26.096,91 25.827,41 25.962,16 51.193,80 27.202,11 361.634,74

DZ 87,71 86,79 88,16 86,81 89,08 171,85 87,80 88,73 87,81 88,27 174,06 92,49 1.229,56

KommSt.-frei

KommSt.-Gr.(o.... 28.848,78 28.579,28 28.980,03 28.582,78 29.252,58 56.638,84 28.875,53 29.148,53 28.879,03 29.013,78 57.289,55 30.253,73 404.342,44

KommSt. 865,46 857,38 869,40 857,48 877,58 1.699,17 866,27 874,46 866,37 870,41 1.718,69 907,61 12.130,28

U-Bahn - Abgabe

BV - Grundlage 24.132,35 23.862,85 24.263,60 23.866,35 24.132,35 47.739,85 23.994,10 24.267,10 23.997,60 24.132,35 47.784,18 25.037,98 337.210,66

BV - Beitrag 369,22 365,09 371,22 365,15 369,22 730,42 367,10 371,28 367,16 369,22 731,09 383,07 5.159,24

SV - AGA 5.897,81 5.841,12 5.925,41 5.841,87 5.982,72 11.418,32 5.903,42 5.960,82 5.904,15 5.932,49 11.554,94 6.149,69 82.312,76

DG-Gesamtkosten 37.033,89 36.684,60 37.203,99 36.689,16 37.551,04 72.539,11 37.066,02 37.419,83 37.070,55 37.245,19 73.372,92 38.803,49 518.679,79

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

Seite 1

U R L A U B S L I S T E   zum   31.12.2023

Berechnung der Rückstellung für nicht konsumierte Urlaube

Basis für Urlaubsrückstellung: letzter Monatsbezug
Basis für Sonderzahlung: im laufenden Jahr abgerechnete Sonderzahlungen

Lohnnebenkosten automatisch ermittelt
Monatsteiler 26  Tage

Nr. Name Eintritt Url.Jahr Bezug
(EUR)

Sonderz.
(EUR)

Basis
(EUR)

Nebenk.

Rest Vj. Anspruch Verbrauch Rest Abgrenz. Betrag Rückstellung
(Tage / h) (Tage / h) (Tg. / h) (Tg. / h) (Tage / h) (EUR) (EUR)  (EUR)   

1 Auer-Bauböck 06.04.1999 01.01.2008 500,00 1.000,00 14,03 8,14 %
Viola 11,22 48,00 50,88 8,34 8,00 112,27 9,14 121,41

2 Hofpointner 07.06.1996 01.02.2007 3.089,32 5.510,00 20,49 28,07 %
Sandra 93,83 200,00 224,00 69,83 53,00 1.085,85 304,80 1.390,65

4 Kilger 01.06.2002 01.01.2007 1.376,43 2.737,88 19,50 19,83 %
Emilie 24,52 95,00 113,21 6,31 6,00 117,02 23,21 140,23

6 Friesbichler 16.09.2003 01.01.2011 3.292,95 5.656,00 22,58 29,60 %
Rosemarie 77,37 192,50 252,18 17,69 18,00 406,45 120,31 526,76

7 Arco 01.10.2003 01.01.2007 1.675,19 3.350,38 22,57 21,36 %
Kreszenz 71,50 100,00 125,00 46,50 47,00 1.060,70 226,56 1.287,26

11 Berger 01.10.2003 01.01.2007 3.213,92 5.974,00 21,43 29,60 %
Margarete 64,50 200,00 262,00 2,50 3,00 64,29 19,03 83,32

17 Schrattenecker 01.01.2014 01.01.2007 2.858,00 5.716,00 20,00 29,60 %
Petra -31,23 192,50 167,48 -6,21 -6,00 -120,01 -35,52 -155,53

18 Vormaier 01.10.2003 01.01.2007 2.600,33 4.503,64 19,63 29,60 %
Josef 70,75 175,00 222,25 23,50 24,00 471,23 139,48 610,71

22 Hauer 01.12.2004 01.01.2007 1.312,84 2.612,84 20,79 29,60 %
Andrea 300,00 85,00 * 0,00 385,00 385,00 8.005,33 2.369,58 10.374,91

23 Ulricht 01.08.2005 01.01.2007 2.065,00 4.130,00 14,45 29,60 %
Johanna 91,67 192,50 275,28 8,89 9,00 130,07 38,50 168,57

24 Reisecker 17.07.2006 01.01.2007 2.315,00 4.630,00 16,20 29,60 %
Daniela 88,44 192,50 279,13 1,81 2,00 32,40 9,59 41,99

25 Schrattenecker 01.08.2006 01.01.2007 2.525,00 5.050,00 17,67 29,60 %
Julia 835,00 192,50 * 0,00 1.027,50 1.028,00 18.165,72 5.377,05 23.542,77

26 Wallerstorfer 10.01.2022 10.01.2022 2.829,75 5.636,46 126,90 29,60 %
Sandra -5,00 25,00 18,00 2,00 2,00 253,80 75,13 328,93

S U M M E 38.461,98

Rückstellung Angestellte 29.785,12

+ Lohnnebenkosten 8.676,86

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



DG:  7878 RZL Musterfirma GmbH
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

Seite 1

J U B I L Ä U M S R Ü C K S T E L L U N G   zum   31.12.2023

Basis für Jubiläumsgeldrückstellung: letzter Monatsbezug

Rechnungszinssatz: 6.00  %

Lohnnebenkosten: automatisch ermittelt

Durchschn. Pensionsalter (max.) Männer: 65.00  Jahre Frauen: 65.00  Jahre
(gesetzliches Pensionsalter wird verwendet)

Nr. Name Geburt Eintritt Pension Vord.Zt. Kürz. Jubiläen Basis
EUR

LNK Rückstellung
EUR

SZ berücksichtigt
EUR

1 Auer-Bauböck 15.05.1971 02.01.1988 15.05.2036 0 0 500,00 8,14 % 0,00
Viola 0,00

2 Hofpointner 12.11.1974 05.02.1996 12.11.2039 0 0 30 3.089,32 27,57 % 6.832,24
Sandra 0,00

4 Kilger 24.11.1960 01.06.2002 31.12.2023 0 0 1.376,43 19,33 % 0,00
Emilie 0,00

6 Friesbichler 26.03.1967 16.09.2003 26.09.2030 0 0 3.292,95 29,10 % 0,00
Rosemarie 0,00

7 Arco 07.08.1958 01.10.2003 31.12.2023 0 0 1.675,19 20,86 % 0,00
Kreszenz 0,00

11 Berger 18.04.1967 01.10.2003 18.10.2030 0 0 3.213,92 29,10 % 0,00
Margarete 0,00

17 Schrattenecke
r

18.06.1974 01.10.2003 18.06.2039 0 0 30 2.858,00 29,10 % 3.433,60

Petra 0,00

18 Vormaier 21.02.1976 01.10.2003 21.02.2041 0 0 30 2.600,33 29,10 % 3.124,03
Josef 0,00

22 Hauer 16.03.1965 01.12.2004 16.09.2026 0 0 20 1.312,84 29,10 % 2.333,21
Andrea 0,00

23 Ulricht 13.03.1990 01.08.2005 13.03.2055 0 0 20 30 2.065,00 29,10 % 5.444,01
Johanna 0,00

24 Reisecker 10.04.1991 17.07.2006 10.04.2056 0 0 20 30 2.315,00 29,10 % 5.571,36
Daniela 0,00

25 Schrattenecke
r

12.07.1990 01.08.2006 12.07.2055 0 0 20 30 2.525,00 29,10 % 6.076,74

Julia 0,00

26 Wallerstorfer 05.08.1988 10.01.2022 05.08.2053 0 0 10 20 30 2.829,75 29,10 % 1.068,20
Sandra 0,00

S U M M E 33.883,39

Fluktuationsabschlag (lt. Erlaß) 25 % von 33.883,39 -8.470,85

25.412,54

Gegenwartswertverfahren-Abschlag 10 % von 25.412,54 -2.541,25

Rückstellung zum 31.12.2023 22.871,29

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten
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Lohnzettel für den Zeitraum

                          

Soziale 
Stellung 

Geburtsdatum
(TTMMJJJJ)

weiblich männlich
Voll-
zeit

Teil-
zeit

AVAB wurde be-
rücksichtigt (J/N)

AEAB wurde be-
rücksichtigt (J/N)

erhöhter PAB wurde  
berücksichtigt (J/N)

Wenn Kinderzuschläge berücksichtigt wurden:                                                                                   
        Anzahl der Kinder gemäß § 106 Abs. 1

AVAB/erhöhter PAB: 
Vers-Nr. der Partnerin/
des Partners

Geburtsdatum der Partnerin/
des Partners (TTMMJJJJ)

erhöhter VAB wurde          
berücksichtigt (J/N) 

  Familienbonus Plus wurde 
  berücksichtigt (J/N)

Freiwilliger Lohnsteuerabzug gem. § 47 Abs. 1 lit. b
                           

  Homeoffice-Tage
    Anzahl der Kinder für   

      Familienbonus Plus

Bruttobezüge gemäß § 25 (ohne § 26 und ohne § 3 Abs. 1 Z 16b) ........................................ 210

Steuerfreie Bezüge gemäß § 68 ..................................................................................................... 215  –
Bezüge gemäß § 67 Abs. 1 und 2 (innerhalb des Jahressechstels soweit nicht nach § 67 Abs. 10 
versteuert) und gemäß § 67 Abs. 5 zweiter Teilstrich (innerhalb des Jahreszwölftels), vor Abzug der 
Sozialversicherungsbeiträge (SV-Beiträge) ...................................................................................... 220  –

Insgesamt für lohnsteuerpflichtige Einkünfte einbehaltene
SV-Beiträge, Kammerumlage, Wohnbauförderung ..........................
Abzüglich einbehaltene SV-Beiträge:
für Bezüge gemäß Kennzahl 220 .....................................  225  – 230  –

für Bezüge gemäß § 67 Abs. 3 bis 8 (ausgen. § 67 Abs. 5  
zweiter TS) sowie § 3 Abs. 1 Z 35, soweit steuerfrei bzw.  
mit festem Steuersatz versteuert ................................... 226  –
Übrige Abzüge:
Auslandstätigkeit gemäß § 3 Abs. 1 Z 10 .......................................

Entwicklungshelfer/innen gemäß § 3 Abs. 1 Z 11 lit. b ....................

Pauschale Reiseaufwandsentschädigung gemäß § 3 Abs. 1 Z 16c ....

Mitarbeitergewinnbeteiligung gemäß § 3 Abs. 1 Z 35 .....................

Pendler-Pauschale gemäß § 16 Abs. 1 Z 6 ....................................

Werbungskostenpauschbetrag gemäß § 17 Abs. 6 für Expatriates ......

Einbehaltene freiwillige Beiträge gemäß § 16 Abs. 1 Z 3 lit. b ......... Summe übrige Abzüge

Steuerfreie bzw. mit festen Sätzen versteuerte Bezüge gemäß § 67 Abs.
3 bis 8 (ausgen. § 67 Abs. 5 zweiter TS), vor Abzug der SV-Beiträge 243  –

Teuerungsprämie gemäß § 124b Z 408 .........................................

 

 Steuerpflichtige Bezüge

Sonstige steuerfreie Bezüge ......................................................... 245  =

Insgesamt einbehaltene Lohnsteuer .............................................. Anrechenbare Lohnsteuer
Abzüglich Lohnsteuer mit festen Sätzen gemäß § 67 Abs. 3 bis 8
(ausgenommen § 67 Abs. 5 zweiter Teilstrich) ............................ – 260  =

Arbeitnehmerin/Arbeitnehmer:
FAMILIEN- ODER NACHNAME                                       

VORNAME                                                                  TITEL

ADRESSE

PLZ                                  ORT

L 16-EDV-2023 printcom electronic forms - vom BMF genehmigt
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Bezugs/pensionsauszahlende Stelle:
Steuernummer

10-stellige Sozialversicherungsnummer lt. e-card

vom bis  2023

inter/
divers/

offen

T T M M T T M M

-  Füllen Sie dieses Formular nur mittels Tastatur und 
 Bildschirm aus - Betragsfelder in Euro und Cent
-   Die stark umrandeten Felder sind jedenfalls auszufüllen
-  Zutreffende Punkte sind anzukreuzen
 Gesetzeszitate ohne Bezeichnung beziehen sich auf das 
 EStG 1988

0 1 0 1 1 23 1
4 1 1 0 1 0 1 0 1

2 6 0 3 6 71 2 5 9Friesbichler

2 6 0 3 1 9 6 7Rosemarie           
3

X X
Kramling 10

N N N
4914 Aspach, Innkreis

N N

 0 0

40.056,95

134,25

5.656,00

7.215,05

968,30 6.246,75

28.019,95

3.937,40

3.937,40

N



L 16, Seite 2, Version vom 03.02.2023L 16-EDV-2023

Pendlereuro (§ 33 Abs. 5 Z 4) ..............
Übernommene Kosten für Massenverkehrsmittel und 
Werkverkehr, Anzahl d. Kalendermonate ............................  

Höhe des Familienbonus Plus der  
tatsächlich steuermindernd gewirkt hat

Kostenübernahme gemäß  
§ 26 Z 5 lit. b ..............................

Nach dem Tarif versteuerte sonstige Be-
züge (§ 67 Abs. 2, 5 zweiter TS, 6, 10)

Berücksichtigter Freibetrag gemäß 
§ 63 oder § 103 Abs. 1a ...............

Nicht steuerbare Bezüge (§ 26 Z 4) und
steuerfreie Bezüge (§ 3 Abs. 1 Z 16 b)

Bei der Aufrollung berücksichtigte
ÖGB-Beiträge ...............................

Arbeitgeberbeiträge an ausländische 
Pensionskassen (§ 26 Z 7) .................

Eingezahlter Übertragungsbetrag  
an BV .........................................

Homeoffice-Pauschale (§ 26 Z 9 lit. a)

Überlassung eines arbeitgebereigenen Kfz für Fahrten  
Wohnung – Arbeitsstätte, Anzahl Kalendermonate  
(§ 16 Abs. 1 Z 6 lit. b) .....................................................  

Kind 1
FAMILIEN- oder NACHNAME

VORNAME

WOHNSITZSTAAT 1)  zum 31.12.2023  

                                             
  Wohnsitzstaat-Wechsel während des Jahres 2023

10-stellige Sozialversicherungsnummer laut e-card

   

Geburtsdatum (TTMMJJJJ)

   

Der ganze Familienbonus Plus wurde berücksichtigt
von (MM)

      
bis (MM)

     
2023

Der halbe Familienbonus Plus wurde berücksichtigt
von (MM)

      
bis (MM)

     
2023

Beziehung der Arbeitnehmerin/des Arbeitnehmers zum Kind
 
Familienbeihilfen-Bezieher                       

 
Partner des Familienbeihilfen-Beziehers

 
Unterhaltszahler

Angaben zum Familienbonus Plus:
(Wurde für mehr als 5 Kinder der Familienbonus Plus berücksichtigt, ist ein weiteres Formular L 16 auszufüllen)

Kind 2
FAMILIEN- oder NACHNAME

VORNAME

WOHNSITZSTAAT 1)  zum 31.12.2023  

                                             
  Wohnsitzstaat-Wechsel während des Jahres 2023

10-stellige Sozialversicherungsnummer laut e-card

   

Geburtsdatum (TTMMJJJJ)

   

Beziehung der Arbeitnehmerin/des Arbeitnehmers zum Kind
 
Familienbeihilfen-Bezieher                       

 
Partner des Familienbeihilfen-Beziehers

 
Unterhaltszahler

1) Für den Wohnsitzstaat des Kindes geben Sie das Kfz-Nationalitätszeichen an - z. B. für Österreich A, für Deutschland D

L 16 - Seite 2  Steuer-Nr. 41 101 0101

 0

 0



K O M M U N A L S T E U E R  -  E R K L Ä R U N G     2023

G E M E I N D E   Aspach  (40402) Konto Nr.: 15123-13

Finanzamt Österreich, Dienststelle Braunau Ried
Schärding

FA, Steuer-Nr.: 41 101/0101 - 00

RZL Musterfirma GmbH
Handel mit Waren
Riedauer Str 15
4910 Ried im Innkreis

Monat Bruttobezüge
EUR

Absetzungen
EUR

Grundlage
EUR

Freibetrag
EUR

Steuerpfl.
EUR

Steuer
EUR

Jän. 20.441,51 0,00 20.441,51 0,00 20.441,51 613,25

Feb. 20.172,01 0,00 20.172,01 0,00 20.172,01 605,16

Mär. 20.572,76 0,00 20.572,76 0,00 20.572,76 617,18

Apr. 20.175,51 0,00 20.175,51 0,00 20.175,51 605,27

Mai. 20.441,51 0,00 20.441,51 0,00 20.441,51 613,25

Jun. 39.808,21 0,00 39.808,21 0,00 39.808,21 1.194,25

Jul. 20.303,26 0,00 20.303,26 0,00 20.303,26 609,10

Aug. 20.576,26 0,00 20.576,26 0,00 20.576,26 617,29

Sep. 20.306,76 0,00 20.306,76 0,00 20.306,76 609,20

Okt. 20.441,51 0,00 20.441,51 0,00 20.441,51 613,25

Nov. 40.458,92 0,00 40.458,92 0,00 40.458,92 1.213,77

Dez. 20.882,19 0,00 20.882,19 0,00 20.882,19 626,47

Summe 284.580,41 0,00 284.580,41 0,00 284.580,41 8.537,44

Ich (Wir) versichern, sämtliche Angaben nach bestem Wissen und Gewissen richtig und vollständig gemacht zu haben.
Mir/uns ist bekannt, daß unrichtige und unvollständige Angaben strafbar sind.

RZL Musterfirma GmbH
Handel mit Waren
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



K O M M U N A L S T E U E R  -  E R K L Ä R U N G     2023

G E M E I N D E   Höhnhart  (40415) Konto Nr.: 393-3949

Finanzamt Österreich, Dienststelle Braunau Ried
Schärding

FA, Steuer-Nr.: 41 101/0101 - 00

RZL Musterfirma GmbH
Handel mit Waren
Riedauer Str 15
4910 Ried im Innkreis

Monat Bruttobezüge
EUR

Absetzungen
EUR

Grundlage
EUR

Freibetrag
EUR

Steuerpfl.
EUR

Steuer
EUR

Jän. 8.407,27 0,00 8.407,27 0,00 8.407,27 252,22

Feb. 8.407,27 0,00 8.407,27 0,00 8.407,27 252,22

Mär. 8.407,27 0,00 8.407,27 0,00 8.407,27 252,22

Apr. 8.407,27 0,00 8.407,27 0,00 8.407,27 252,22

Mai. 8.811,07 0,00 8.811,07 0,00 8.811,07 264,33

Jun. 16.830,63 0,00 16.830,63 0,00 16.830,63 504,92

Jul. 8.572,27 0,00 8.572,27 0,00 8.572,27 257,17

Aug. 8.572,27 0,00 8.572,27 0,00 8.572,27 257,17

Sep. 8.572,27 0,00 8.572,27 0,00 8.572,27 257,17

Okt. 8.572,27 0,00 8.572,27 0,00 8.572,27 257,17

Nov. 16.830,63 0,00 16.830,63 0,00 16.830,63 504,92

Dez. 9.371,54 0,00 9.371,54 0,00 9.371,54 281,15

Summe 119.762,03 0,00 119.762,03 0,00 119.762,03 3.592,88

Ich (Wir) versichern, sämtliche Angaben nach bestem Wissen und Gewissen richtig und vollständig gemacht zu haben.
Mir/uns ist bekannt, daß unrichtige und unvollständige Angaben strafbar sind.

RZL Musterfirma GmbH
Handel mit Waren
Riedauer Str 15
A - 4910 Ried im Innkreis

WT: RZL Software GmbH, 4911 Tumeltsham RZLLOHN (c) RZL
Information gem. Art. 13 DSGVO: Support Anwenderdaten



 

 

  

Seit 40 Jahren entwickeln wir im oberösterreichischen Innviertel praxisgerechte, komfortable Software-
Lösungen fürs Rechnungswesen. In das Design und die Gestaltung der RZL Programme fließen neben 
unserem Know-How als Steuerberater und Software-Experten auch viele Ideen aus der täglichen Praxis 
unserer Kunden mit ein. Derzeit vertrauen über 14.000 Anwender auf die bewährten RZL Software-
Lösungen. Neben dem großen Leistungsumfang und der Aktualität der Programme schätzen unsere 
Kunden vor allem die einfache, übersichtliche und effiziente Bedienung der RZL Programme. 

Die RZL Programm-Palette für Steuerkanzleien  

• RZL Finanzbuchhaltung 

• RZL Einnahmen-/Ausgaben-Rechnung 

• RZL Kassa–/Bankbuch 

• RZL Lohn-/Gehaltsverrechnung 

• RZL Anlagenabschreibung 

• RZL Bilanzierung inkl. Reports und Analysen 

• RZL WT-Steuererklärungen 

• RZL Einnahmen-/Ausgaben-Abschluss 

Kanzleiorganisation / Digitalisierung 

• RZL BOARD Basis-Programm mit verschiedenen optionalen Modulen 

• RZL Kanzlei-Informations-System (KIS) 

• RZL WT-Honorarverrechnung mit Leistungserfassung 

• RZL Klientenportal 

• RZL FIBU/EA Modul Belegverarbeitung 

• RZL Lohn Modul digitaler Personalakt 

• RZL PDF-Manager Premium 

• Modul KSV1870 Anbindung 

 

Die RZL Programme können in Ihrer eigenen Systemumgebung installiert werden oder alternativ über 
das RZL Cloud Rechenzentrum (RZL Cloud Services) genutzt werden. Alle Informationen zu den RZL 
Programmen für Steuerkanzleien finden Sie online unter 

rzlSoftware.at/steuerberater 

 

 

 



RZL Software GmbH . 4911 Tumeltsham, Hannesgrub Nord 35 . 0 77 52 / 252-65 .  Software@rzl.at . rzlSoftware.at

Rechnungswesen  
einfach machen.  
Schnell und effizient.
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